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PREMESSO che con deliberazione n. 2519 del 28/12/2021

- si & preso atto, tra I’altro, dei lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice della selezione interna, per
titoli e colloquio, per il conferimento di n. 3 incarichi di funzione rivolto al personale dell’Area
Comparto, ruolo tecnico, tipologia professionale, trasmessi al Direttore Generale con nota prot. n. 58098
del 10/12/2021;

- si & preso atto “che nessun candidato ha manifestato preferenza per l'incarico di funzione, tipologia
professionale, denominato “Information Comunication Technology (ICT)”, afferente alla U.O.C.
“Controllo di Gesione e Flussi informativi aziendali”, e pertanto non é possibile conferire l'incarico.”;

- che sono stati, tra I’altro, conferiti n. 2 incarichi di funzione tipologia professionale.
RILEVATO che la Commissione Esamanitrice nel Verbale n. 3 del 09/12/2021 ha precisato che

“Ad ogni candidato, sulla scorta delle esperienze maturate e dell’incarico individuato come prima preferenza,
verra proposto un quesito di natura tecnico-professionale, che verra riportato sulle schede individuali di ciascun
candidato sottoposto a colloquio.”

“Dopo la lettura del punteggio totale ottenuto nella valutazione dei titoli, la Commissione illustra le modalita di
svolgimento del colloquio e conferma con ciascun candidato la preferenza tra gli incarichi a selezione in modo
da proporre ad ognuno un quesito appropriato.”

“La Commissione, ultimati i colloqui, da atto che tutti i candidati, avendo ottenuto punteggio positivo, vengono
dichiarati idonei per la prima preferenza di incarico individuata da ciascuno e riconfermata in sede di colloquio,
giuste schede di valutazione redatte ed allegate al presente verbale..”

RILEVATO altresi che la Commissione Esaminatrice nella nota prot. n. 58098 del 10/12/2021 comunica “che ,
in relazione all’incarico di funzione, tipologia professionale, denominato “Information Comunication
Technology (ICT)”, afferente alla U.O.C. “Controllo di Gesione e Flussi informativi aziendali”, la Commissione
non ha ritenuto di individuare nessun idoneo al suddetto incarico in quanto nessun candidato ha formulato tale
scelta come prima opzione né ha manifestato interesse e/o collegamento in fase di colloguio.”

DATO ATTO che nella deliberazione n. 2519 del 28/12/2021 ¢ stato sinteticamente indicato che “in relazione
all’incarico di funzione, tipologia professionale, denominato “Information Comunication Technology (ICT)”,
afferente alla U.O.C. “Controllo di Gesione e Flussi informativi aziendali”, nessun candidato ha manifestato
preferenza o interesse per il suddetto incarico, per il quale, pertanto, non é possibile proporre alcun
conferimento, come indicato nella suddetta nota prot. n. 58098/2021”.

CONSIDERATO che la citata deliberazione ha cosi disposto: “Prendere atto che nessun candidato ha
manifestato  preferenza per ['incarico di funzione, tipologia professionale, denominato “Information
Comunication Technology (ICT) ", afferente alla U.O.C. “Controllo di Gesione e Flussi informativi aziendali”, e
pertanto non é possibile conferire ['incarico.”.

RITENUTO necessario dover integrare la deliberazione n. 2519 del 28/12/2021 al fine di dare maggiore
chiarezza a quanto disposto al punto 2 modificandolo nel seguente modo:

2. Prendere atto che nessun candidato ha formulato tale scelta come prima opzione né ha manifestato interesse e/o
collegamento in fase di colloquio e pertanto non & possibile conferire I’incarico di funzione, tipologia
professionale, denominato “Information Comunication Technology (ICT)”, afferente alla U.O.C. “Controllo di
Gesione e Flussi informativi aziendali”.

PRESO ATTO della proposta come avanzata dal Direttore dell’U.O.C. proponente che, con la propria
sottoscrizione, ne attesta la regolarita formale e la legittimita sostanziale.

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.




DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

1. Integrare la deliberazione n. 2519 del 28/12/2021 al fine di dare maggiore chiarezza a quanto disposto al
punto 2 modificandolo.

2. Prendere atto che nessun candidato ha formulato tale scelta come prima opzione né ha manifestato interesse
e/o collegamento in fase di colloquio e pertanto non & possibile conferire I’incarico di funzione, tipologia
professionale, denominato “Information Comunication Technology (ICT)”, afferente alla U.O.C. “Controllo
di Gesione e Flussi informativi aziendali”.

3. Dare mandato all’U.O.C. Performance, Sviluppo aziendale e Rapporti con I’Universita di porre in essere
tutti gli atti necessari alla stipula del contratto individuale di incarico di funzione, fissando la decorrenza dal
01/01/2022.

4. Dotare il presente atto della clausola di immediata esecutivita in considerazione della decorrenza degli
incarichi.

It Direttore dell’U.O.C. proponente

Dott.ssa Monica Castro)
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La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal 12 1ol 182 a / /

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio Online dell’A.O.U. Policlinico “G.
Rodolico — San Marco” di Catania, ai sensi dell’art. 53 L.R. 30/93 s.m.i. e dell’art. 32 della L. n. 69/2009.
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